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I. ZADANIA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1) Biblioteka jest pracownig szkolng, w ktérej uczniowie uczestniczag w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy i nauczycieli oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzeniem wiedzy oraz rozwijaniem witasnych zainteresowan.

2) Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, celow dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy o regionie oraz wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. ZADANIA BIBLIOTEKI

1) Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, wypozyczanie oraz udostepnianie ksigzek
i innych zrodet informacji (zbiorow i materiatdw bibliotecznych).

2) Gromadzenie i wypozyczanie, (udostepnianie) oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych.

3) Zaspokajanie potrzeb czytelniczych uzytkownikow.

4) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych i informacyjnych
uczniow.

5) Wyrabianie i poglgbianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig.

6) Ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych.

7) Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.

8) Przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia.

9) Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna.

10) Uczenie korzystania ze zbiorow innych bibliotek.

11) Wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

12) Gromadzenie dokumentow regulujacych prace szkoty.

3. UZYTKOWNICY BIBLIOTEKI

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie szkoly na podstawie zapisOw
w dzienniku lekcyjnym i karty czytelnika, ich rodzice/prawni opiekunowie na podstawie karty
czytelnika dziecka 1 dowodu osobistego, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty
na podstawie karty czytelnika.

Il. ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

1. Lokal biblioteki sktada si¢ z dwoch pomieszczen: wypozyczalni i czytelni z ICIM.
2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow bibliotecznych,

3



2) gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, (udostgpnianie) i1 przekazywanie
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatdow ¢wiczeniowych,

3) korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w czytelni oraz wypozyczanie poza biblioteke,

4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych i Internetu,

5) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych,

6) oczekiwanie uczniow na zajecia szkolne i przebywanie po ich zakonczeniu.

Biblioteka czynna jest od poniedziatku do pigtku, w godzinach dostosowanych

do tygodniowego rozktadu zaje¢, w sposob umozliwiajacy dostep do zbiorow wypozyczalni

I czytelni oraz Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.

. W czasie przeprowadzania w bibliotece skontrum, badz w przypadku waznych dla szkoty

imprez, uroczystosci, szkolen, itp., biblioteka moze, za zgoda Dyrektora Szkoty, zmieni¢ czas

udostepniania zbiorow.

W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze posiadajacy kwalifikacje do pracy

w bibliotece szkolnej, ktorzy pracuja w oparciu o roczny plan pracy biblioteki. Bibliotekarze

wspierajg nauczycieli w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opieckuncze;j.

. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pi$miennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty

niepis$miennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe i in.).

. Biblioteka gromadzi nast¢pujace dokumenty:

1) podrgczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,

2) wydawnictwa informacyjne,

3) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego,

4) literature pickna,

5) beletrystyke dla dzieci i mtodziezy,

6) ksigzki pomocnicze o tematyce popularnonaukowej,

7) inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotdéw nauczania
(albumy, atlasy, mapy),

8) wydawnictwa dydaktyczne z zakresu nauczania réznych przedmiotow,

9) ksigzki z zakresu pedagogiki i inne materialty metodyczne dla nauczycieli,

10) literature dla rodzicow z zakresu wychowania,

11) dokumenty audiowizualne i multimedialne,

12) edukacyjne programy komputerowe,

13) prase i czasopisma dla uczniow i nauczycieli,

14) ksiazki i inne dokumenty o miescie, regionie,

15) informacje na temat Unii Europejskiej.

. Nauczyciele bibliotekarze gromadza zbiory zgodnie z organizacja 1 potrzebami szkoly.

Gromadzenie odbywa si¢ planowo, systematyczne, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

nauczycielami, zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uzytkownikow biblioteki.

. Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia $rodki finansowe na wzbogacanie ksiegozbioru i wiasciwe funkcjonowanie
biblioteki,

2) zapewnia odpowiednie pomieszczenia, wlasciwe wyposazenie i $rodki finansowe
na dziatalnos¢ biblioteki,



3) kontroluje stan ewidencji zbiorow,

4) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw bibliotecznych oraz
protokolarnego przekazania biblioteki, jesli nast¢puje zmiana pracownika,

5) sprawuje kontrole nad przestrzeganiem regulaminu biblioteki.

10. Biblioteka wyposazona jest w meble 1 sprz¢t, w tym sprzgt komputerowy, pozwalajacy
na realizacje zadan statutowych szkoty.

11. W czytelni biblioteki funkcjonuje Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM)
ze stanowiskami  komputerowymi  podlagczonymi  do  Internetu  iurzadzeniem
wielofunkcyjnym.

12. Informacje o dziatalnos$ci biblioteki umieszczane sg na biezaco na stronie internetowej szkoty
w zaktadce ,,Biblioteka”.

I1I1. ZADANIA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

1. Nauczyciel bibliotekarz jest sprzymierzencem ucznia i nauczyciela. W szkolnej bibliotece
zapewnia czytelnikom:

1) dostep do zbiorow réznego typu - ksigzek, czasopism, programéw multimedialnych,
filméw, nagran muzycznych, gier edukacyjnych (dopuszczonych przez nauczyciela), itp.,

2) fachowa informacj¢ o zbiorach, nowosciach i zapowiedziach wydawniczych,

3) poradg i pomoc w doborze odpowiedniej literatury,

4) mozliwo$¢ korzystania z komputerow z dostepem do Internetu, drukarki, skanera i innych
nowoczesnych urzadzen technicznych niezbednych wspolczesnemu uzytkownikowi
biblioteki,

5) wptyw na tematyke zajec¢ czytelniczych i charakter zbiorow.

2. Podstawowe obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

1) wspieranie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych,

2) wspomaganie procesu nauczania i wychowania,

3) wspoltpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotow w przygotowaniu uczniow
do samoksztatcenia, $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania
informacji,

4) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

5) prowadzenie dziatan rozwijajacych indywidualne zainteresowania uczniow i promujacych
czytelnictwo,

6) prowadzenie dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna,

7) wspotpraca z uczniami, rodzicami, nauczycielami, innymi bibliotekami.

3. Realizacja podstawowych obowigzkow odbywa si¢ miedzy innymi:

1) w formie specjalnie przygotowanych lekcji bibliotecznych,

2) w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

3) w toku indywidualnej pracy z czytelnikiem,

4) w czasie codziennej obstugi czytelnika,

5) poprzez imprezy czytelnicze: konkursy, wystawy, spotkania autorskie, apele i uroczystosci
szkolne,



6) udzial w ogodlnopolskich, lokalnych i szkolnych programach, projektach i akcjach
czytelniczych.

Szczegotowe obowigzki nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej

z czytelnikami:

1) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, propagujacej, wizualnej, stownej dotyczacej
zbioréw i pracy biblioteki,

2) organizacja pracy z grupami uczniow w czytelni, w tym indywidualizacja pracy z uczniem
zdolnym oraz majacym trudno$ci edukacyjne:

a) Wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez wskazywanie zrodet i nauke
poszukiwania informacji wykraczajacych poza program nauczania,

b) wspieranie ucznidéw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych lub uzupehienia wiedzy,

3) udzial nauczycieli bibliotekarzy w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opickunczych szkoty, programow nauczania, wspomaganie procesu nauczania
i wychowania,

4) wspoélpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotow w przygotowaniu uczniow
do samoksztatcenia, $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania
informaciji,

5) wspotrealizacja wybranych elementéw przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

6) rozwijanie kultury czytelniczej i przygotowanie uczniow do samoksztatcenia,

7) pomaganie czytelnikom w poszukiwaniu, porzadkowaniu i wykorzystywaniu informacji
Z roznych Zrodel,

8) systematyczna analiza ofert ksiggarn internetowych, wydawnictw dla dzieci i mtodziezy,
zapoznawanie si¢ z recenzjami zamieszczanymi na blogach poswigconych literaturze
dziecigcej 1 mtodziezowej,

9) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni, na miejscu w czytelni oraz wypozyczenia
indywidualne i na zajgcia w sali lekcyjnej,

10) udzielanie informacji rzeczowych, tekstowych, zrédtowych,

11) wspieranie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych,

12) poradnictwo w doborze literatury,

13) prowadzenie réoznych form upowszechniania czytelnictwa i kultury,

14) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i osrodkéw informacji,

15) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna,

16) wspieranie nauczycieli w procesie samoksztalcenia i doskonalenia zawodowego
z wykorzystaniem réznorodnych zrodet informacii,

17) dbanie o reklame i prestiz biblioteki w srodowisku lokalnym,

18) uczestniczenie w roznych formach doskonalenia zawodowego.

Szczegotowe obowigzki nauczyciela bibliotekarza w zakresie prac organizacyjno —

technicznych:

1) przedktadanie Dyrektorowi Szkoty zapotrzebowania finansowego biblioteki na dany rok
szkolny,



2) troska o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu biblioteki,

3) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty, zuwzglednieniem dezyderatow
nauczycieli i uczniow,

4) ewidencjonowanie, opracowywanie i selekcjonowanie zbioré6w zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

5) wypozyczanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych,

6) wypozyczanie, udost¢pnianie i przekazywanie podr¢cznikow, materiatdow edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych,

7) organizowanie warsztatu dziatalno$ci informacyjnej,

8) obliczanie statystyki wypozyczen i prowadzenie zeszytu odwiedzin w czytelni,

9) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

10) planowanie pracy na dany rok szkolny,

11) doskonalenie warsztatu pracy bibliotekarza, rOwniez poprzez komputeryzacje zbiorow,

12) przeprowadzanie skontrum i dokonywanie selekcji ksiggozbioru.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi podmiotami.

Biblioteka wspoipracuje na biezagco z Rada Pedagogiczng, organami szkoty, uczniami,

rodzicami oraz innymi bibliotekami, szkotami, przedszkolami, os$rodkami dziatajacymi

na rzecz o$wiaty, osrodkami kultury zgodnie z potrzebami i w r6znym zakresie.
W szczeg6lnoscei biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i organizacji pracy, ustalania budzetu biblioteki,

2) ksiggowoscia szkoty w zakresie planéw finansowych, uwzglednianiu dezyderatow
czytelniczych i wzbogacaniu zbiorow, wydatkow, ewidencji finansowej zbiorow,

3) zespotami zadaniowmi, w szczegOlnosci zespolem przedmiotowym nauczycieli
humanistow w zakresie planowania pracy szkoly, realizacji programoéw nauczania,
doskonalenia zawodowego, zakupu lektur i nowosci wydawniczych,

4) Radg Rodzicow w zakresie powickszania zasoboéw bibliotecznych, organizacji imprez,
podnoszenia swiadomosci pedagogicznej rodzicow,

5) Samorzadem Uczniowskim, organizacjami szkolnymi w zakresie organizacji pracy i zycia
kulturalnego szkoty 1 biblioteki,

6) wychowawcami klas w zakresie rozpoznawania i rozwijania zainteresowan czytelniczych,
ksztalcenia nawykow czytelniczych, informowania o stanie czytelnictwa uczniow,

7) nauczycielami przedmiotow w zakresie organizacji zajg¢ bibliotecznych, udostepniania
materialow edukacyjnych na zajgcia, organizacji wspolnych przedsiewzigé, popularyzacji
literatury pedagogicznej i metodycznej,

8) pedagogiem w zakresie przeciwdziatania ztym nawykom czytelniczym, rozwijania potrzeb
i nawyku kulturalnego i krytycznego obcowania ze zrodtami informacji,

9) rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej,
wykonywania prac na rzecz biblioteki, udostepniania zbiorow, organizacji imprez
srodowiskowych,

10) uczniami w zakresie udostgpniania zbiorow, poradnictwa, organizacji konkursow, imprez
bibliotecznych, zaje¢ pozalekcyjnych, pomocy w wyszukiwaniu informacji, rozwijania ich
kreatywnosci,



11) innymi  bibliotekami ~w  zakresie = wymiany  doswiadczen,  wypozyczen
migdzybibliotecznych, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych,
kulturalnych, spotkan autorskich, konkursow, warsztatow, przekazywania darow,
sporzadzania zestawien biograficznych,

12) wladzami samorzadowymi, mediami, instytucjami, osobami prywatnymi w zakresie
wspotorganizowania przedsiewzie¢ oraz promocji szkoty i biblioteki,

13) instytucjami wydawniczymi i ksiegarskimi, introligatorniami w zakresie powigkszania
zasobow bibliotecznych i ich ochrony,

14) mediami w zakresie publikowania materiatéw dotyczacych pracy biblioteki,

15) osrodkami doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji w zakresie wzbogacania warsztatu
pracy nauczyciela bibliotekarza o nowe umiejetnosci i wiedze, zdobyta w réznych formach
szkoleniowych,

16) innymi, zgodnie z potrzebami.

7. Zasady wspotpracy z uczniami:

1) biblioteka szkolna jest miejscem przyjaznym i bezpiecznym dla ucznia,

2) uczniowie moga korzysta¢ z biblioteki szkolnej nieodptatnie na podstawie zapisow
w dziennikach lekcyjnych i karty czytelnika biblioteki,

3) uzytkownicy biblioteki, ktorzy przestajg by¢ uczniami szkoty, zobowigzani sg
do rozliczenia si¢ z biblioteka szkolng — zwrotu wszystkich wypozyczonych ksiazek,

4) uczniowie, ktérzy w wyznaczonym terminie przed wakacjami rozliczyli si¢ z biezacych
wypozyczen, mogg na okres letniej przerwy w nauce wypozyczy¢ do 6 ksigzek. Zapis nie
dotyczy ucznioéw konczacych edukacje w Szkole Podstawowej nr 7 w Siedlcach,

5) w bibliotece przestrzega si¢ przepisow i zasad BHP, regulaminu wypozyczalni, czytelni
i regulaminu ICIM, znajdujacych si¢ w widocznym miejscu,

6) biblioteka szkolna stara si¢ wspiera¢ indywidualny rozwdj ucznia przy Scistej wspotpracy
z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow oraz pedagogiem szkolnym,

7) biblioteka pracuje nad ksztaltowaniem u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu 1 spotecznemu.

8) Nauczyciel bibliotekarz w szczego6lnosci:

a) prowadzi i indywidualne rozmowy z czytelnikami,

b) oferuje pomoc w wyszukiwaniu i opracowaniu materiatow potrzebnych do lekcji,

C) zapewnia pomoc w odrabianiu zadan domowych,

d) stwarza warunki do indywidualnej nauki,

e) sprawuje opieke nad uczniami, dla ktorych lekcja zostala odwotana, oczekujgcymi
na dodatkowe zajecia, nieuczestniczacymi w lekcjach, np. religii itp.,

f) otacza opiekg uczniow z trudnosciami dydaktycznymi, wychowawczymi,

g) pracuje z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi, przygotowujac im, we wspolpracy
Z nauczycielem prowadzacym, materialy do réznych konkursow,

h) czuwa nad bezpiecznym i $wiadomym Korzystaniem przez uczniow z Internetu
I pomaga w prawidtowym korzystaniu z technologii informacyjnej,

1) organizuje i wspolorganizuje dla czytelnikoéw imprezy kulturalne o réznym zasiggu
(szkolnym, mi¢dzyszkolnym, miejskim, regionalnym itd.),

8



J) przygotowuje uczniow do korzystania z innych bibliotek (publicznych, cyfrowych itp.),

k) promuje aktywnych czytelnikoéw na Radach Pedagogicznych, apelach szkolnych itp.,

I) utrzymuje staly kontakt z tacznikami klasowymi z biblioteka,

m) stara si¢ przeciwdziala¢ wszelkim formom dyskryminacji i upowszechnia¢ wiedze
0 prawach cztowieka i ucznia.

8. Zasady wspotpracy z nauczycielami.
1) Nauczyciele:

a) mogg korzysta¢ z biblioteki szkolnej na podstawie karty czytelnika biblioteki,

b) wspolpracujg z biblioteka w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych ucznidw, odwotuja si¢ do jej zasobow i warsztatu informacyjno-
bibliograficznego.

C) znajg zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, udzielajag pomocy w selekcji
zbiorow.

2) Nauczyciel bibliotekarz w szczegdlnosci:

a) wspiera nauczycieli w procesie dydaktycznym i opiekunczo-wychowawczym,

b) przygotowuje i udostepnia nauczycielom ksigzki 1 inne zbiory potrzebne
do przygotowania si¢ lub prowadzenia zajeé,

C) opracowuje materialy i wnioski z analizy czytelnictwa na posiedzenia Rady
Pedagogicznej,

d) uczestniczy spotkaniach zespotu przedmiotowego nauczycieli humanistow,

e) informuje nauczycieli jezyka polskiego i wychowawcow o stanie czytelnictwa
uczniow,

f) uczestniczy w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami w planie
pracy szkoty,

g) wspomaga  wyrownywanie szans edukacyjnych  uczniow  wspotpracujac
z wychowawcami i rodzicami,

h) tworzy w bibliotece centrum informacyjne i baz¢ metodyczna,

i) gromadzi i wspotredaguje dokumentacje zawierajaca przepisy wewnatrzszkolne,
regulaminy itd.,

J) archiwizuje dokumentacj¢ zwigzang z historig i dziatalnoscig szkoty,

k) uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnych, konkursowych, zespotach
zadaniowych,

I) Dbierze udziat w realizacji projektéw edukacyjnych,

m) sprawuje opiek¢ nad uczniami, dla ktorych lekcja zostata odwotana, oczekujgcymi
na zajgcia, nieuczestniczacymi w lekcjach np. religii, itp.

9. Zasady wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami:
1) rodzice/prawni opiekunowie ucznidéw mogg korzysta¢ z biblioteki szkolnej na podstawie
karty czytelnika dziecka i dowodu osobistego,
2) nauczyciel bibliotekarz pomaga im w doborze literatury,
3) prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyboréw czytelniczych ich
dzieci,



4) opracowuje informacje, odczyty, referaty, ktore przekazywane sa podczas zebran
wychowawcow z rodzicami,

5) popularyzuje wiedz¢ pedagogiczng wsrdd rodzicow, w tym réwniez na temat znaczenia
glosnego czytania dzieciom, wplywu czytania ksigzek narozwdj emocjonalny,
intelektualny dzieci i mtodziezy,

6) informuje rodzicow/prawnych opiekundw o stanie czytelnictwa uczniow,

7) przekazuje informacje o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow, a takze na
stronie internetowej szkoty,

8) nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z Rada Rodzicoéw w zakresie finansowania zakupu
ksigzek do biblioteki.

10. Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:

1) nauczyciele Dbibliotekarze wspotpracuja z Dbibliotekami innych szkot, Biblioteka
Pedagogiczng w Siedlcach, Oddzialem dla Dzieci i Mlodziezy Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Siedlcach,

2) Wspotpraca ta obejmuje w szczegolnoscei:

a) Wwspolne organizowanie imprez i akcji czytelniczych, spotkan autorskich z twércami
literatury dla dzieci i mtodziezy innych dziatan na rzecz upowszechniania
czytelnictwa,

b) wymiang wiedzy i do§wiadczen,

C) wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne,

d) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy
z innych bibliotek,

e) zachgcanie i przygotowanie uczniéw do udziatu w miedzyszkolnych konkursach
czytelniczych, literackich, plastycznych, turniejach wiedzy itp.,

f) udziat nauczycieli bibliotekarzy w spotkaniach, odczytach, konferencjach
metodycznych, szkoleniach.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

IV. REGULAMIN WYPOZYCZALNI

Biblioteka szkolna jest miejscem przyjaznym i bezpiecznym dla uzytkownikow.

Z wypozyczalni moga korzysta¢ uczniowie, ich rodzice/prawni opiekunowie, nauczyciele
oraz inni pracownicy szkoty.

Uzytkownicy zachowuja si¢ kulturalnie, spokojnie, nie moéwig podniesionym glosem.
Wypozyczanie ksigzek jest bezptatne i zgodne z godzinami pracy biblioteki.

W  wypozyczalni obowigzuje zakaz uzywania telefondow komorkowych oraz zakaz
spozywania positkow i picia napojow.

Jednorazowo czytelnik moze wypozyczy¢ 3 ksigzki na 2 tygodnie (wylacznie na swoje
nazwisko).

Lekture uczen moze wypozyczy¢ bez wzgledu na liczbe ksigzek na swojej karcie czytelnika.
Uczen przygotowujacy si¢ do konkursow ma prawo do wypozyczenia wigkszej liczby ksiazek
(nie wigcej niz 10).

Wypozyczajac ksiazke, czytelnik powinien ja obejrze¢ iewentualne uszkodzenia zglosié
bibliotekarzowi.

Termin zwrotu ksigzki mozna przedtuzy¢ za zgoda bibliotekarza (pod warunkiem, ze nie ma
na nig zapotrzebowania).

Nie nalezy przetrzymywac i nie wolno niszczyé wypozyczonych ksigzek.

Za zniszczong badz zgubiong ksigzke odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice/prawni opiekunowie
czytelnika (odkupuja lub zwracajg inng o warto$ci ustalonej z bibliotekarzem).

Czytelnik zobowigzany jest do oddania wszystkich ksiazek najpozniej 3 tygodnie przed
zakonczeniem roku szkolnego.

W przypadku niedotrzymania w/w terminu zwrotu o tym fakcie sa informowani
rodzice/prawni opiekunowie ucznia droga elektroniczng lub oficjalnym pismem podpisanym
przez Dyrektora Szkoty.

Uczeh moze wypozyczac ksigzki na czas ferii zimowych.

Uzytkownik biblioteki, ktory przestaje by¢ uczniem szkoly, jest zobowigzany do rozliczenia
si¢ z biblioteka szkolng — zwrotu wszystkich wypozyczonych ksigzek.

Czytelnik, ktory w wyznaczonym terminie przed wakacjami oddat ksigzki do biblioteki, moze
na okres letniej przerwy w nauce wypozyczy¢ do 6 ksigzek. Zapis nie dotyczy uczniow klas
konczacych edukacje w szkole.

PAMIETAIJ!
NIE PRZETRZYMUIJ I NIE NISZCZ WYPOZYCZONYCH KSIAZEK!!!
KTOS INNY NA NIE CZEKA!!!
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9.

10.
11.

12.

V. REGULAMIN CZYTELNI

Z czytelni mogg bezptatnie korzysta¢ wszyscy uczniowie, ich rodzice/prawni opiekunowie,
nauczyciele i pracownicy szkoty.

Uczniowie przebywajacy W czytelni szkolnej pozostaja pod opicka bibliotekarza lub
nauczyciela prowadzacego zajecia.

Wszyscy czytelnicy powinni zapozna¢ si¢ z regulaminem czytelni i godzinami jej otwarcia.
Uzytkownicy czytelni moga korzysta¢ ze zbioréw wypozyczalni oraz ksiggozbioru
podrecznego i czasopism tylko na miejscu.

Korzystajacy ze zbiorow wpisuja si¢ do zeszytu odwiedzin znajdujacego si¢ u bibliotekarza.
W czytelni obowiazuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych oraz zakaz spozywania
positkdw i picia napojow.

Czytelnicy zachowuja cisze 1 spokoj.

Korzystajacy z udostgpnionych materiatdéw szanuja je: nie wyrywaja i nie zatamuja kartek,
nie kresla 1 nie zaznaczaja.

Zauwazone uszkodzenia ksiegozbioru zgtaszajg bibliotekarzowi.

Odpowiedzialno$¢ za szkody w ksigzkach i czasopismach ponoszg korzystajacy.

Po zakonczonej pracy uzytkownicy nie pozostawiaja ksigzek i czasopism na stolikach,
odktadaja je na miejsce lub oddajg nauczycielowi bibliotekarzowi.

Wszyscy uzytkownicy odpowiadajg za tad i porzadek w czytelni.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

VI. REGULAMIN INTERNETOWEGO CENTRUM INFORMACJI
MULTIMEDIALNEJ (ICIM) W BIBLIOTECE SZKOLNEJ

Przed korzystaniem z ICIM nalezy zapozna¢ si¢ z regulaminem.

ICIM stuzy uczniom wylgcznie do celow edukacyjnych (np. pisanie referatow,
wyszukiwanie w Internecie informacji potrzebnych na zajecia lekcyjne, pozalekcyjne,
kota zainteresowan). Uczniowie sa zobowigzani do podania bibliotekarzowi tematyki
zagadnien poszukiwanych w Internecie.

Uczniowie moga korzysta¢ z komputeréw za zgoda nauczyciela bibliotekarza
po uprzednim wpisaniu si¢ do zeszytu odwiedzin czytelni.

Nauczyciele indywidualnie i z grupa uczniow moga korzysta¢ z ICIM bez ograniczen.
Bibliotekarz osobiscie przydziela uczniowi numer stanowiska, ktorego nie moze
samowolnie zmieni¢. Zakonczenie pracy uczen zgtasza nauczycielowi.

Komputery sa wiaczane i wytaczane tylko przez nauczyciela.

Wszelkie uszkodzenia lub nieprawidlowosci pracy komputera nalezy natychmiast
zglaszac¢ bibliotekarzowi.

Za mechaniczne uszkodzenia sprzetu komputerowego, wynikajace z niewtasciwego
uzytkowania, odpowiada uzytkownik, a jesli jest niepelnoletni odpowiedzialno$¢ ponosza
rodzice/ prawni opiekunowie.

Czas jednorazowego korzystania ze stanowiska komputerowego wynosi 45 minut.

Przy jednym stanowisku moze pracowa¢ jedna osoba, w wyjatkowych sytuacjach dwie
zachowujace cisze i niezaktocajace rytmu pracy biblioteki.

Wyszukane informacje uczen moze zapisa¢ na wiasny, uprzednio przeskanowany
pendrive, ptyte CD lub przesta¢ na swojg poczte elektroniczng za zgoda nauczyciela
bibliotekarza.

Z drukarki mozna korzysta¢ za zgoda nauczyciela bibliotekarza, kopiowac 1 drukowaé
wylacznie materiaty potrzebne na zajecia.

Niedozwolone jest zapisywanie w pamigci komputera plikow i dokumentow bez zgody
bibliotekarza.

Uzytkownik korzysta tylko z zainstalowanych programoéw. Zabrania si¢ S$ciggania
I instalowania innych programéw i dokonywania zmian w istniejacych.

Zabronione jest instalowanie i korzystanie z komunikatoréw internetowych typu gadu
gadu, wchodzenie naczaty, prowadzenie prywatnej korespondencji  oraz
wykorzystywanie komputera do gier o charakterze rozrywkowym, nieedukacyjnym.

W ICIM obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych, spozywania positkow
oraz picia napojow.

Osoby nieprzestrzegajace zasad regulaminu stracg prawo do korzystania ze stanowisk
ICIM na okres wskazany przez nauczyciela bibliotekarza.
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