Szkota Podstawowa nr

im. Czestawa Kaminskiego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

w Szkole Podstawowej nr 7 im. Czestawa Kaminskiego w Siedlcach

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019

roku w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)

ZAY.OZENIA OGOLNE

Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie uczniow

do refleksyjnego wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia oraz zawodu. Doradztwo zawodowe

realizowane w Szkole Podstawowej nr 7 im. Czestawa Kaminskiego w Siedlcach

ukierunkowane jest na:

rozwijanie kompetencji karierowych ucznia

wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli

wspieranie kompetencji doradczych rodzicow

wykorzystywanie lokalnych zasobow dla wspierania procesow decyzyjnych

ucznia w zakresie wyboru $ciezki edukacyjnej i zawodowej

Cele ukierunkowane na ucznia:

rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasob6w i ograniczen,

rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasob6w i ograniczen

w kontekscie planéw i aspiracji zawodowych,

rozwijanie wiedzy o rynku pracy,

rozwijanie wiedzy zawodoznawczej,

ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku
pracy,

rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobow i sojusznikow

sprzyjajacych planowaniu i realizacji celé6w edukacyjnych i zawodowych,



ksztattowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych,
takze w konteks$cie umiejetnos$ci uczenia sie przez cate zycie,

przygotowanie do roli pracownika, pracodawcy, wspétpracownika,

rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca
zespotowg, planowaniem, ustalaniem priorytetdw i zarzgdzaniem zadaniami,
rozwijanie umiejetnosci uczenia sie,

ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej,

redukowanie spotecznych i kulturowych stereotyp6é6w dotyczacych aktywnosci

zawodowe;j.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

budowanie zaangazowania w zakresie realizowania proceséw wspierania decyzji
edukacyjnych i zawodowych ucznia,

aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji,

rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli,

wskazanie na Zrodta informacji na temat ofert edukacyjnych i doradczych

na terenie miasta Siedlce.

Cele ukierunkowane na rodzicow:

aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia

w zawodach,

aktualizacja wiedzy na temat ofert siedleckich szkét ponadpodstawowych,
aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkét
ponadpodstawowych,

udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych
ucznia,

rozwijanie kompetencji doradczych rodzica, wskazanie obszaréw wsparcia
doradczego,

wzmacnianie proaktywnej postawy rodzicOw w procesie podejmowania decyzji
edukacyjno - zawodowych przez ich dziecko,

wskazanie rodzicom aktualnych i rzetelnych merytorycznie Zrédet informacji.



Formy pracy

obowigzkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII,

lekcje z wychowawcg,

doradztwo indywidualne (realizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej),

warsztaty doradcze realizowane we wspoétpracy z sojusznikami,

wycieczki zawodoznawcze,

spotkania z rodzicami,

formy wizualne - strona internetowa szkoty, gazetki.

Oddzial przedszkolny

Cele ogolne:

Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypow dotyczacych aktywno$ci
zawodowe;j.

Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wiasnej i innych.

Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z praca w zespole i organizacja

wtasnej aktywnosci.

Wskazane powyzZej tresci s3 wkomponowane w realizowany na tym etapie

edukacyjnym program wychowania przedszkolnego ,NASZA BAJKA” Poziom B+
(szesciolatki), WYDAWNICTWO MAC EDUKACJA.

Ponadto w ramach doradztwa zawodowego

wedlug uznania i potrzeb nauczyciela zrealizowane zostang wybrane zajecia na
podstawie publikacji: M. Bujakowski, I. Chmiel, J. Hytkowska-Fafara, K. L.abedzka-
Stanecka, K. Sarad-De¢, D. Sowiar, Przyktadowy program preorientacji
zawodowej dla przedszkola z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa
2017. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

o Urzadzamy kaciki zainteresowan.
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o Pokaz naszych zainteresowan.
o Jakjest w szkole?
o Gdy bede wiekszy, to...

o Moj pokdj- moj Swiat.

Inne Zrédta, z ktérych wychowawcy oddzialu przedszkolnego moga czerpac
pomysty na lekcje zwigzane z doradztwem zawodowym (scenariusze zaje¢, filmy
edukacyjne, gry i zabawy):

- Zintegrowana Platforma Edukacyjna Ministerstwa Edukacji Narodowe;j
https://zpe.gov.pl/

- Mapa Karier https://mapakarier.org/strefa-nauczyciela/

Wedtug uznania i potrzeb wychowawcy oddziatu przedszkolnego w ramach
doradztwa zawodowego zrealizowane beda wycieczki do miejsc pracy oraz
spotkania z przedstawicielami zawodéw. Wydarzenia te beda spojne z celami

oraz tre$ciami realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowej.

Klasy I-III

Cele ogolne:

Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczacych aktywnosci
zawodowe;j.

Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy witasnej i innych.

Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacja

wtasnej aktywnosci.

Zajecia w zakresie orientacji zawodowej w klasach I-IIl wkomponowane s3 w proces

realizacji podstawy programowej dla I etapu edukacyjnego.



Ponadto w ramach doradztwa zawodowego

zrealizowane zostang (wedtug uznania i potrzeb nauczyciela) zajecia na
podstawie publikacji: B. Czapla, B. Matyszewska, E. Ptasznik, M. Skoryna,
Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas I-11I szkoly podstawowej
z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017.
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

o Brawo ja! - prezentacja wiasnych talentow .

o Zawdd moich rodzicow.

o Reporterskim okiem - wywiad z pracownikami szkoty.

o Pocosie ucze?

o Jakzmies$ci¢ dzien w stoju?

Inne 7Zrédia, z ktérych wychowawcy klas moga czerpa¢ pomysty na lekcje
zwigzane z doradztwem zawodowym (scenariusze zaje¢, filmy edukacyjne, gry,
zabawy):

- Zintegrowana Platforma Edukacyjna Ministerstwa Edukacji Narodowe;j
https://zpe.gov.pl/

- Mapa Karier https://mapakarier.org/strefa-nauczyciela/
Zrealizowane zostang wycieczki zawodoznawcze oraz spotkania

z przedstawicielami zawodoéw. Wydarzenia te beda spojne z celami i treSciami

realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowe;j.

Klasy IV-VI

Cele ogolne:

Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasob6w i ograniczen,
predyspozycji i uzdolnien.

Rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobow i ograniczen
w kontekscie planéw i aspiracji zawodowych.

Rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

Rozwijanie wiedzy zawodoznawcze;j.
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Rozwijanie kompetencji miekkich, szczegolnie tych zwigzanych z praca
zespotowg, planowaniem, ustalaniem priorytetdw i zarzgdzaniem zadaniami
w czasie.

Rozwijanie kompetencji transferowalnych (kreatywnos$¢, skuteczna
komunikacja, zarzadzanie zespotami a takze procesami i projektami).
Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie.

Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wilasnej i cudzej.

Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywno$ci

zawodowe;j.

Zadania w zakresie doradztwa zawodowego realizowane beda poprzez zajecia

w ramach lekcji z wychowawcg na podstawie publikacji: J. Brzezinska-Lauk, E. Kruk-

Krymula, K. Nikorowska, Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas [V-VI

- szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017.

Wychowawcy wybierajg temat/tematy zgodnie i spdjnie z programem wychowawcy

realizowanym w danej klasie. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia rél zawodowych.
Wybieram ten zawdd, bo...

Jak oszczedzi¢ pierwszy milion?

Kiedy zaczynamy sie uczy¢ i kiedy konczymy?

Jak sie uczy¢ szybciej i efektywniej - mo6j indywidualny styl uczenia sie.

Przedmioty, ktore lubie - jako drogowskazy zawodowe

Inne 7Zrédia, z ktérych wychowawcy klas moga czerpa¢ pomysty na lekcje
zwigzane z doradztwem zawodowym (scenariusze zaje¢, filmy edukacyjne, gry,
zabawy):

- Zintegrowana Platforma Edukacyjna Ministerstwa Edukacji Narodowe;j
https://zpe.gov.pl/

- Mapa Karier https://mapakarier.org/strefa-nauczyciela/

- Info Zawodowe https://infozawodowe.men.gov.pl/zawody/

- Centrum Doradztwa Zawodowego dla Mtodziezy https://www.cdzdm.pl/



Klasy VII-VIII

Cele ogolne:

Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobow, ograniczen,
predyspozycji, zainteresowan zawodowych i uzdolnien.

Rozwijanie umiejetnos$ci analizowania wtasnych zasobdw i ograniczen

w kontekscie planéw i aspiracji zawodowych.

Rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej i wiedzy o rynku ustug edukacyjnych.
Ksztattowanie umiejetnos$ci krytycznej analizy proceséw zachodzgcych na rynku
pracy.

Rozwijanie umiejetno$ci wyszukiwania informacji, zasobow i sojusznikow
sprzyjajacych planowaniu i realizacji celow edukacyjnych i zawodowych.
Ksztattowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych,
takze w kontekscie edukacji catozyciowe;j.

Rozwijanie kompetencji zwigzanych z procesami rekrutacyjnymi w obszarze
edukacji i rynku pracy.

Przygotowanie do roli pracownika, pracodawcy, wspo6tpracownika.
Rozwijanie kompetencji miekkich, szczeg6lnie tych zwigzanych z praca
zespolowg, planowaniem, ustalaniem priorytetéw i zarzgdzaniem zadaniami
W czasie, autoprezentacja.

Rozwijanie kompetencji transferowalnych.

Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie.

Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudze;j.
Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczacych aktywnosci

zawodowe;j.

Formy realizacji tresci

OBOWIAZKOWE ZAJECIA Z NAUCZYCIELEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

Tematyka zaje¢ w klasie 7

1. Zmiana - staty element zycia.
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10.

Stres - wrég czy przyjaciel?

Motywacja - czym jest i czemu stuzy?

Czy wspotpraca sie optaca?

Emocje towarzyszg nam zawsze. Czym jest inteligencja emocjonalna?
Jaki jestem? Oto jest pytanie. Czym jest samoocena?
Zainteresowania. Inspiracja do dziatania i sposob na relaks.

Decyzje - szanse czy ograniczenia?

Zawody - skad czerpa¢ wiedze o zawodach?

Sze$¢ typéw zawodowych wg Hollanda.

Tematyka zaje¢ w klasie 8

©® N ook

10.

System edukacji w Polsce.

Przymiarka do wyboru zawodu - praca z Mapg Karier.

Wolontariat w moim miescie.

Szkota branzowa i co dalej? Poznajemy szkoty branZzowe w naszym mieScie.
Technikum - zdobywam zaw6d i zdaje mature. Poznajemy technika w Siedlcach.
Liceum i co dalej? Poznajemy siedleckie szkoty licealne.

Egzaminy i co dalej ... czyli jak nie zwariowa¢ w Swiecie rekrutacji.

Mam wiedze i nie zawaham sie jej uzy¢ - omawiamy temat zdrowia i osobowosci
w konteks$cie wyboru szkoty.

Moje CV - moja reklama na rynku pracy.

Mam plan! Rozwijamy umiejetno$¢ planowania przysztosci edukacyjno -

zawodowe;j.

ZAJECIAZ WYCHOWAWCA / SPOTKANIE Z DYREKTOREM SZKOLY

Procedura rekrutacyjna do szkét ponadpodstawowych

ZAJECIA Z WYCHOWAWCA

Klasa VII - Jakie warto$ci sa dla mnie wazne?

Klasa VIII - Rozpoznaje swoje aspiracje.

(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

UDZIAL W SIEDLECKICH TARGACH EDUKACYJNYCH

UDZIAL W DNIACH OTWARTYCH SZKOL

UDZIAL W SPOTKANIACH Z PRZEDSTAWICIELAMI ZAWODOW



INDYWIDUALNE DORADZTWO ZAWODOWO - EDUKACYJNE

Literatura dla ucznia
Cottrell S., Podrecznik umiejetnosci studiowania, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan 2007
Covey S., 7 nawykow skutecznego nastolatka, Rebis, Poznan 2011

Zawadka M., Chce by¢ kims. Cz. 1,2,3, Wydawnictwo Mind&dream 2016

Literatura dla wychowawcy, nauczyciela, doradcy

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw i doradcéw zawodowych;
http://static.scholaris.pl/main-file/105/017 /rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf
Chirkowska-Smolak T., Hauzinski A., Laciak M., Drogi kariery. Jak wspomaga¢ rozwdj
zawodowy dzieci i mtodziezy, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2011
Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu
uczniow do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014;
http://euroguidance.pl/ksiazki/

Dziurkowska A. i in., Przyktadowy program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII
szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes, Warszawa 2009

Greiner ., Kania I., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materiaty
metodyczno-dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniéw, KOWEZiU,
Warszawa 2006

Gut R, Piegowska M., Wéjcik B., Zarzgdzanie sobq. Ksiazka o dziataniu, mysleniu i
odczuwaniu, Difin, Warszawa 2008

Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2012
Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupqg w poradnictwie
zawodowym, KOWEZiU, Warszawa 2004

Santorski J., Konel M., Le Guern B., Prymusom dziekujemy. Nowe spojrzenie na Zycie

i kariere, Jacek Santorski & Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2007



PROGRAM REALIAZAC]I
WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO
w roku szkolnym 2024 /25

Dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego

Tematyka Liczba Metody Termin Osoba
dziatan oddzialéw, | iformy odpowiedzialna

ktorych realizacji

dotycza

zadania

Potrocze I

Spotkanie dyskusja, wrzesien Nauczyciel
z zespotem ds. analiza doradztwa
realizacji potrzeb zawodowego/
doradztwa koordynator
zawodowego,
analiza zatozen
programu
doradztwa
zawodowego na
rok szkolny
2024/2025
Diagnoza klasy VIII dyskusja wrzesien Nauczyciel
potrzeb grupowa doradztwa
doradczych zawodowego/
uczniow koordynator
Diagnoza klasy VIII sondaz wrzesien Nauczyciel
planéw doradztwa
i aspiracji zawodowego/
edukacyjnych koordynator
i zawodowych
Szkolenie Wychowawca | prezentacja, | wrzesien Nauczyciel
z zakresu grupy dyskusja doradztwa
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doradztwa przedszkolnej zawodowego
zawodowego
w edukacji
przedszkolnej
5 | Analiza danych | --- prezentacja pazdziernik | Nauczyciel
uzyskanych i oméwienie doradztwa
z diagnozy ueyskanych zawodowego/
informacji;
spotkanie z koordynator
wychowawcami
Kklas,
pedagogiem
6 | Realizacji zaje¢ | Klasy VIII zajecia wrzesien- | Nauczyciel
z zakresu obowigzkowe | styczen doradztwa
doradztwa zawodowego
zawodowego
dla klas VIII
7 | Aktualizacja gablota na Caly rok Nauczyciel
gazetki parterze szkolny doradztwa
dotyczacej szkoty 2024/25 zawodowego
doradztwa
edukacyjnego
i zawodowego
8 | Indywidualne Uczniowie indywidualne | pazdziernik- | Pedagog szkolny,
doradztwo klas VIII konsultacje luty pedagog specjalny,
edukacyjno- psycholog,
zawodowe nauczyciel
doradztwa
zawodowego
9 | Ewaluacja Klasy VIII sondaz Koniec | Nauczyciel
formatywna potrocza doradztwa
zawodowego
10 | Spotkanie --- dyskusja Koniec | Nauczyciel
z Zespotem ds. potrocza doradztwa
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realizacji zawodowego
doradztwa
zawodowego,
analiza
realizacji
zatozen
programu
doradztwa
zawodowego
w [ pétroczu
Pétrocze 11
11 | Realizacja zaje¢ | Klasy VII zajecia luty- Nauczyciel
z zakresu obowigzkowe | czerwiec doradztwa
doradztwa zawodowego
zawodowego
dla klas VII
12 | Koordynowanie | Klasy VIII lekcje Potrocze I1 | Dyrektor szkoty
dziatan wychowawcze, Wicedyrektor
zwigzanych indywidualne Wychowawcy klas
z rekrutacja do konsultécje'
spotkania z
szkét ponad- Wicedyrektorem
podstawowych i dyrektorem
szkoly
13 | Konkurs Klasy I-1II konkurs kwiecien Wychowawcy klas
plastyczny dla Nauczyciel
klas I-11I doradztwa
Kazdy zawéd zawodowego
jest potrzebny! Samorzad
Uczniowski
14 | Spotkanie Rodzice spotkanie kwiecien Dyrektor szkoty
informacyjno- ucznidow klas | informacyjno Wicedyrektor
doradcze dla VIII -doradcze Wychowawcy klas
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rodzicow
w ramach
cyklicznych
zebran

7 rodzicami

15 | Siedleckie targi | Klasy VIII udziat wiosna Wychowawcy klas
edukacyjne w wydarzeniu | 2025
16 | Indywidualne Klasy VIII indywidualne | luty-maj Pedagog szkolny,
doradztwo konsultacje pedagog specjalny,
edukacyjno- psycholog,
zawodowe nauczyciel
doradztwa
zawodowego
17 | Ewaluacja Uczniowie sondaz maj- Nauczyciel
konicowa klas VIII, VII, czerwiec doradztwa
wychowawcy 2025 zawodowego
klas

Zadania realizowane przez wychowawcow i nauczycieli nie zostaly ujete

w harmonogramie. Termin ich realizacji zalezy od planow zajec i lekcji

wychowawczych dla poszczeg6lnych Klas.

Zajecia oparte na wspélpracy z instytucjami zewnetrznymi beda warunkowane

mozliwosciami organizacyjnymi.

Podmioty, z ktorymi szkota wspdétpracuje przy realizacji zadan:

e ORE, MAPA KARIER, ZINTEGROWANA PLATFORMA EDUKACY]JNA
MINISTERSTWA EDUKAC]I NARODOWE], INFO ZAWODOWE, Centrum

Doradztwa Zawodowego dla Mlodziezy (zasoby internetowe)

e Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Stanistawa Staszica w Siedlcach

e Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Siedlcach

e Dom Pomocy Spotecznej - Dom nad Stawami w Siedlcach
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¢ Ochotnicze Hufce Pracy - Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy w Siedlcach
e Komenda Miejska Policji w Siedlcach
e DRAGON - Siedlecki Klub Strzelectwa Sportowego

e Firma cateringowa Blue Cake

Ewaluacja realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego dokonywana jest na
biezaco na podstawie rozméw z uczniami, rodzicami, wychowawcami klas, pedagogiem
szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz dokumentacji szkolne;j.
Nauczyciel doradztwa zawodowego sporzadza roczne sprawozdanie zZ wypetnionych

przez szkote zadan.
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